
                                         
 

Attaques sur le treizième mois et heures 

supplémentaires moins payées à la SNEF : 

LE COVID 19 A BON DOS ! 
 

Le patron de la SNEF, dont une entité est sous-traitante des chantiers 

veut supprimer par un accord d’entreprise : 

  le 13ème mois (ce qui représenterait une baisse de 

7.7% du salaire annuel d’un travailleur)  

  et veut passer la rémunération des heures 

supplémentaires de 25% à 15%. 

La CGT de la SNEF refuse évidemment ce chantage mais qu’en est-il des 

autres syndicats présents (CFE-CGC/ CFDT/ FO CFTC) ? 

Les travailleurs de la SNEF chantiers de Saint Nazaire sont massivement 

opposés et ailleurs en France les débrayages et grèves se succèdent. 

 

LA CGT NAVALE SOUTIENT CES DÉBRAYAGES ET 

INVITE LES SALARIÉS DU SITE À VENIR ÉCHANGER 

ET SOUTENIR LES TRAVAILLEURS DE LA SNEF POUR 

LEURS ACTIONS À VENIR. 

AUJOURD’HUI LA SNEF, DEMAIN QUI ? 

Saint-Nazaire, le 25 juin 2020 

 


